
CHCESZ ZADBAĆ O SWOJĄ KARIERĘ?

Zapraszamy do Volkswagen Motor Polska Sp. z o.o. - jednej z fabryk największego 
koncernu automotiv na świecie. Tu wszystko nabiera rozpędu. Nabierzesz go i TY! 

STAŻYSTA W DZIALE BHP
Miejsce pracy: Polkowice, woj. dolnośląskie

JAK O CIEBIE ZADBAMY?

DOFINANSOWANIE 
DO KARTY 

MULTISPORT

WYNAGRODZENIE 
ZASADNICZE I  ROK         

OD 5686  ZŁ BRUTTO
DO 5954 ZŁ BRUTTO

MOŻLIWOŚCI 
ROZWOJU

OPIEKA MEDYCZNA 
I REHABILITACYJNA NA 

TERENIE ZAKŁADU

CZYM BĘDZIESZ SIĘ 
ZAJMOWAĆ?

PASUJESZ DO NAS JEŚLI 
POSIADASZ…

✓ Udział we wdrażaniu systemu zarządzania 
BHP

✓ Pomoc w opracowywaniu, aktualizacji 
wewnętrznych instrukcji i procedur BHP 

✓ Kompletowanie dokumentacji dotyczącej 
obszaru bezpieczeństwa i higieny pracy 
w szczególności: dokumentacji 
powypadkowej, dokumentacji związanej 
z występowaniem czynników 
niebezpiecznych i warunków szkodliwych 
dla zdrowia, dokumentacji oceny ryzyka 
zawodowego

✓ Współudział w zadaniach związanych 
z nadzorem nad chemikaliami, prowadzenie 
dokumentacji zgodnie z wymaganiami 
REACH/CLP

✓ Pomoc w realizacji działań wynikających 
z Rozporządzenia Rady Ministrów w 
sprawie służby BHP

✓ Status absolwenta z tytułem 
co najmniej licencjata lub inżyniera na 
kierunku: BHP lub studia podyplomowe 
w zakresie BHP 

✓ Znajomość pakietu MS-Office w praktyce
✓ Znajomość języka niemieckiego będzie 

dodatkowym atutem
✓ Umiejętność współpracy w zespole,

komunikatywność 
✓ Zdolność analitycznego i logicznego myślenia 
✓ Chęć rozwoju 
✓ Dobrą organizację czasu pracy
✓ Chęć podejmowania nowych wyzwań

Oferty zawierające CV i list motywacyjny, prosimy kierować na adres mailowy: staz@vwmp.pl 
z dopiskiem „Stażysta w dziale BHP” do dnia 14.10.2023r.

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi osobami. Prosimy o dopisanie następującej klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”.

HOME OFFICEUMOWA O PRACĘ 
NA MAX.  33 MIESIĄCE

ELASTYCZNY 
CZAS PRACY

IMPREZY 
INTEGRACYJNE 

I EVENTY 
TEMATYCZNE

PRZYJAZNA 
ATMOSFERA
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